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Llista de persones admeses i excloses en el procés selectiu 150-635-018 per a Intelligent Data 

Science and AI (IDEAI-UPC) Res. 001_SP_UCT-2024-5769/439 de 7 de novembre de 2024   

 

 

 

 

 
1. Persones admeses:  

 

Cognoms i Nom       Document Identificació 

 

GRANDE LÓPEZ, JOSE LUIS       ***9912** 

GUIM FORNELLS, IRENE       ***3529** 

MEDINA PÉREZ, BERNAT       ***9669** 

MOLINER PONS, CRISTINA       ***6169** 

PUERTO GONZALEZ, ESTHER      ***0832** 

RUESJA GERÓNIMO, MARÍA LAURA     ***6594** 

SÁNCHEZ QUERALT, MIQUEL      ***6235** 

VAN EECKHOUT ALSINET, JOAN      ***1358** 

VILA ALSINA, ROBERT       ***9912** 

 

 

 

2. Persones excloses:  

 

Cognoms i  Nom    Document Identificació   Motiu exclusió 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Barcelona, 26 de novembre de 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Representant Servei de Personal 
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Acta: 150-635-018 

 

 
 

Acta de constitució virtual del concurs per proveir la contractació de personal de suport a la 

recerca amb caràcter temporal 
 

Dades del concurs 
 

Oferta:    Tècnic/a Grau Superior de Suport a la Recerca 

Destinació: Intelligent Data Science and AI (IDEAI-UPC) 

Grup: Grup 1 (0053) Jornada: 35 h/set. Durada prevista: 12 mesos  Data inici: 01/01/2025 

Codi: 150-635-018     Resolució: 001_SP_UCT-2024-5769/439 de 7 de novembre de 2024   
 

 

Torn: de nou ingrés 

Web en què s’ha publicat l’anunci: RDI ofertes 

 

 

Dades del tribunal 
 

Aquest tribunal s’ha constituït virtualment el dia 28 de novembre. La reunió virtual, mitjançant google-meet, s’ha realitzat:   

 

 Data de constitució: 28 de novembre de 2024 

 Hora: 12:30 hores aproximadament 

 Membres del tribunal:  
 

 Sr. Cecilio Angulo Bahón, a proposta de la unitat. (Suplent: Sra. Anna Maria Gras Moreu) 

 Sra. Luisa Vicente Rodríguez, a proposta del Comitè PAS laboral 

 Sra. Lourdes Moreno de Francisco, a proposta del Servei de Personal 
 

 

Aquest tribunal declara que aquest procés selectiu s’ha desenvolupat d’acord a:  

 

 El que estableix la instrucció de Gerència per a l’agilització de la contractació de Personal de Suport a la recerca amb 

càrrec a projectes que estableix la forma d’aplicar l’acord signat l’any 2007 entre la Gerència i la part social sobre selecció 

de personal laboral temporal. 

 El que s’estableix en el procés transversal: “PT.02.01 Accés i Selecció PDI i PAS” aprovat pel Consell de Govern d’aquesta 

universitat amb data 2 de juliol de 2020. 

 I que es respectarà el que disposa el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 

(Reglament general de protecció de dades) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals. 

 

 

 
S’ha decidit nomenar President/a del tribunal:  

 

Sr. Cecilio Angulo Bahón 

 

 

 

 

El/La president/a                               Representant Comitè PASL   Rep. Servei de Personal 
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  150-635-018  

 

 

 

 

 

 

Acta reunió virtual concurs 150-635-018 d’Intelligent Data Science and AI (IDEAI-UPC)  

Res. 001_SP_UCT-2024-5769/439 de 7 de novembre de 2024   
 

 

 
 

El tribunal, reunit virtualment el dia 28 de novembre a les 12:30 hores, s’ha desenvolupat de la següent 

manera:  
 

1. El tribunal ha aprovat els criteris de valoració de les candidatures proposades per la tècnica de selecció. 

2. El tribunal ha decidit, per unanimitat, resoldre aquest concurs mitjançant la valoració dels currículum vitae de les persones 

admeses al procés selectiu. 
3. El tribunal ha realitzat la valoració de cadascuna de les candidatures d’acord amb els criteris de valoració establerts en el punt 1. 

 

 

El resultat de la valoració de les persones candidates ha estat el següent:  

 

 

Candidats/es     Valoració currículum vitae    TOTAL 

       

Grande López, Jose Luis      

Guim Fornells, Irene      

Medina Pérez, Bernat        

Moliner Pons, Cristina      

Puerto Gonzalez, Esther     

Ruesja Gerónimo, María Laura 

Sánchez Queralt, Miquel     

Van Eeckhout Alsinet, Joan     

Vila Alsina, Robert     

 

 

 

 

D’acord amb aquesta valoració es proposa la incorporació per proveir el lloc de treball convocat en aquest 

concurs a:  

 

 

 

 

 
 

 

Aquest concurs s’ha desenvolupat respectant els principis d’igualtat, mèrit i capacitat d’acord al que estableix la Constitució, en els articles 

23.2 i 103.2. Tanmateix, s’han respectat els principis rectors per a l’accés a l’ocupació pública i adquisició de la relació de servei establerts 

a l’article 55 de l’EBEP. 

 

 

Barcelona, 28 de novembre de 2024 
  

 

 

 

 

 

El/La president/a   Representant Comitè PASL  Representant Servei de Personal 
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Acta: 150-635-018 

 

 

 

 

DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERESSOS (DACI) 
 
Objecte: Participació com a membre del tribunal per a la resolució del concurs 150-635-018 inclòs a la resolució 001_SP_UCT-2024-
5769/439 de 7 de novembre de 2024. 
 
La Sra. Lourdes Moreno de Francisco amb DNI 33916873S, com a membre del Tribunal que avaluarà les candidatures presentades al concurs 
de referència, 
 
DECLARA: 
 
PRIMER. Estar informat/da del següent: 
 
Que l'article 61.3 «Conflicte d'interessos», del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, del 18 de juliol 
(Reglament financer de la UE) estableix que «existirà conflicte d'interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi 
compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte 
d'interès personal.» 
 
Que l'article 64 «Lluita contra la corrupció i prevenció dels conflictes d'interessos» de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic, té la finalitat d'evitar qualsevol distorsió de la competència i garantir la transparència en el procediment, i garantir la igualtat 
de tracte a tots els candidats i licitadors. 
 
Que l'article 23 «Abstenció», de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, estableix que s'han d'abstenir d'intervenir 
en el procediment «les autoritats i el personal al servei de les administracions en què es donin algunes de les circumstàncies assenyalades 
a l'apartat següent», essent aquestes: 
 

a) Tenir interès personal en l'assumpte de què es tracti, o en un altre, en la resolució del qual pogués influir la del mateix; ser 
administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat. 

b) Tenir un vincle matrimonial o situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o afinitat dins del 
segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, 
representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar-hi associat 
per a l'assessorament, la  representació o el mandat. 

c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a l’apartat anterior. 
d) Haver intervingut com a pèrit o com a testimoni en el procediment de què es tracti. 
e) Tenir relació de servei amb persona natural o jurídica interessada directament en l'assumpte, o haver-li prestat en els dos darrers 

anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc». 
 
SEGON. - Que no es troba incurs en cap situació que es pugui qualificar de conflicte d'interessos de les indicades a l'article 61.3 del 
Reglament Financer de la UE i que no concorre a la seva persona o persones cap causa d'abstenció de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic que pugui afectar el procediment detallat a l’encapçalament d’aquest declaració. 
 
TERCER. - Que es compromet/a posar en coneixement de l’òrgan de contractació, comissió d’avaluació o, si escau, al director o directora 
de la meva unitat acadèmica d’adscripció/ cap de la meva d’administració i serveis d’adscripció, sense dilació, qualsevol situació de conflicte 
d’interessos o causa d’abstenció que doni o pogués donar lloc a aquest escenari. 
 
QUART. Que, com a membre del Tribunal, ha estat informat de quines són les persones que han estat admeses definitivament al concurs 
abans de signar aquesta declaració.  
  
CINQUÈ. Que és conscient que, una declaració d'absència de conflicte d'interessos que es demostri que sigui falsa, comportarà les 
conseqüències disciplinàries/administratives/judicials que estableixi la normativa aplicable.  
 
 
   
Barcelona, data de la signatura electrònica 
 
(Nota: els membres de la comunitat universitària hauran de signar electrònicament aquesta declaració) 
  

Original signat per:
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  150-635-018  

 

 
 
 

DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERESSOS (DACI) 
 
Objecte: Participació com a membre del tribunal per a la resolució del concurs 150-635-018 inclòs a la resolució 001_SP_UCT-2024-
5769/439 de 7 de novembre de 2024. 
 
El Sr./ la Sra. Luisa Vicente Rodríguez amb DNI/NIE/Passaport 46568341B, com a membre del Tribunal que avaluarà les candidatures 
presentades al concurs de referència, 
 
DECLARA: 
 
PRIMER. Estar informat/da del següent: 
 
Que l'article 61.3 «Conflicte d'interessos», del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, del 18 de juliol 
(Reglament financer de la UE) estableix que «existirà conflicte d'interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi 
compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte 
d'interès personal.» 
 
Que l'article 64 «Lluita contra la corrupció i prevenció dels conflictes d'interessos» de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic, té la finalitat d'evitar qualsevol distorsió de la competència i garantir la transparència en el procediment, i garantir la igualtat 
de tracte a tots els candidats i licitadors. 
 
Que l'article 23 «Abstenció», de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, estableix que s'han d'abstenir d'intervenir 
en el procediment «les autoritats i el personal al servei de les administracions en què es donin algunes de les circumstàncies assenyalades 
a l'apartat següent», essent aquestes: 
 

a) Tenir interès personal en l'assumpte de què es tracti, o en un altre, en la resolució del qual pogués influir la del mateix; ser 
administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat. 

b) Tenir un vincle matrimonial o situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o afinitat dins del 
segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, 
representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar-hi associat 
per a l'assessorament, la  representació o el mandat. 

c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a l’apartat anterior. 
d) Haver intervingut com a pèrit o com a testimoni en el procediment de què es tracti. 
e) Tenir relació de servei amb persona natural o jurídica interessada directament en l'assumpte, o haver-li prestat en els dos darrers 

anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc». 
 
SEGON. - Que no es troba incurs en cap situació que es pugui qualificar de conflicte d'interessos de les indicades a l'article 61.3 del 
Reglament Financer de la UE i que no concorre a la seva persona o persones cap causa d'abstenció de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic que pugui afectar el procediment detallat a l’encapçalament d’aquest declaració. 
 
TERCER. - Que es compromet/a posar en coneixement de l’òrgan de contractació, comissió d’avaluació o, si escau, al director o directora 
de la meva unitat acadèmica d’adscripció/ cap de la meva d’administració i serveis d’adscripció, sense dilació, qualsevol situació de conflicte 
d’interessos o causa d’abstenció que doni o pogués donar lloc a aquest escenari. 
 
QUART. Que, com a membre del Tribunal, ha estat informat de quines són les persones que han estat admeses definitivament al concurs 
abans de signar aquesta declaració.  
  
CINQUÈ. Que és conscient que, una declaració d'absència de conflicte d'interessos que es demostri que sigui falsa, comportarà les 
conseqüències disciplinàries/administratives/judicials que estableixi la normativa aplicable.  
 
 
   
Barcelona, data de la signatura electrònica 
 
(Nota: els membres de la comunitat universitària hauran de signar electrònicament aquesta declaració) 
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Acta: 150-635-018 

 
 
 

DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERESSOS (DACI) 
 
Objecte: Participació com a membre del tribunal per a la resolució del concurs 150-635-018 inclòs a la resolució 001_SP_UCT-2024-
5769/439 de 7 de novembre de 2024. 
 
El Sr./ la Sra. Cecilio Angulo Bahón amb DNI/NIE/Passaport 35122697H, com a membre del Tribunal que avaluarà les candidatures 
presentades al concurs de referència, 
 
DECLARA: 
 
PRIMER. Estar informat/da del següent: 
 
Que l'article 61.3 «Conflicte d'interessos», del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, del 18 de juliol 
(Reglament financer de la UE) estableix que «existirà conflicte d'interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi 
compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte 
d'interès personal.» 
 
Que l'article 64 «Lluita contra la corrupció i prevenció dels conflictes d'interessos» de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic, té la finalitat d'evitar qualsevol distorsió de la competència i garantir la transparència en el procediment, i garantir la igualtat 
de tracte a tots els candidats i licitadors. 
 
Que l'article 23 «Abstenció», de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, estableix que s'han d'abstenir d'intervenir 
en el procediment «les autoritats i el personal al servei de les administracions en què es donin algunes de les circumstàncies assenyalades 
a l'apartat següent», essent aquestes: 
 

a) Tenir interès personal en l'assumpte de què es tracti, o en un altre, en la resolució del qual pogués influir la del mateix; ser 
administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat. 

b) Tenir un vincle matrimonial o situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o afinitat dins del 
segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, 
representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar-hi associat 
per a l'assessorament, la  representació o el mandat. 

c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a l’apartat anterior. 
d) Haver intervingut com a pèrit o com a testimoni en el procediment de què es tracti. 
e) Tenir relació de servei amb persona natural o jurídica interessada directament en l'assumpte, o haver-li prestat en els dos darrers 

anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc». 
 
SEGON. - Que no es troba incurs en cap situació que es pugui qualificar de conflicte d'interessos de les indicades a l'article 61.3 del 
Reglament Financer de la UE i que no concorre a la seva persona o persones cap causa d'abstenció de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic que pugui afectar el procediment detallat a l’encapçalament d’aquest declaració. 
 
TERCER. - Que es compromet/a posar en coneixement de l’òrgan de contractació, comissió d’avaluació o, si escau, al director o directora 
de la meva unitat acadèmica d’adscripció/ cap de la meva d’administració i serveis d’adscripció, sense dilació, qualsevol situació de conflicte 
d’interessos o causa d’abstenció que doni o pogués donar lloc a aquest escenari. 
 
QUART. Que, com a membre del Tribunal, ha estat informat de quines són les persones que han estat admeses definitivament al concurs 
abans de signar aquesta declaració.  
  
CINQUÈ. Que és conscient que, una declaració d'absència de conflicte d'interessos que es demostri que sigui falsa, comportarà les 
conseqüències disciplinàries/administratives/judicials que estableixi la normativa aplicable.  
 
 
   
Barcelona, data de la signatura electrònica 
 
(Nota: els membres de la comunitat universitària hauran de signar electrònicament aquesta declaració) 
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